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Doctor

JICLY ESGARDO MUTIS ISAZA

Alcalde Municipal

ATN: PEDRO ANTONIO CANO ALVAREZ
Secretario General y de Servicios Administrativos
Presente

Referencia: INFORME AUSTERIDAD EN EL GASTO PUBLICO PRIMER
TRIMESTRE DE 2020.

| INTRODUCCION |

La oficina de Control Interno del municipio de Puerto Boyaca, en cumplimiento a la
Directriz Nacional en materia de Austeridad y eficiencia en el gasto publico,
especialmente las contenidas en el Decreto 984 de mayo de 2012 Decreto 2445 de
2000 y al Decreto 1737 de 1998, realizo informe del seguimiento a los gastos de
funcionamiento consolidado del Primer Trimestre de 2020 y presentado al sefor
Alcalde Municipal.

En el presente informe se evaluo el periodo comprendido entre el primero (01) de enero
al 31 de marzo de 2020. El cual contiene la verificacion de los pagos mensuales que
hace la entidad por el consumo de viaticos, gastos de viaje, publicaciones u otros,
servicios publicos, administracion de personal y contratacién de servicios personales y
determinar el grado de cumplimiento a la Politica de Austeridad.

| OBJETIVO |

Efectuar seguimiento a la ejecucion del gasto en la Alcaldia de Puerto Boyaca en el
Primer Trimestre del afio 2020 comparandolo con el mismo periodo de 2019, en el
marco de las politicas de eficiencia y austeridad del gasto publico, en obediencia a lo
establecido en los Decreto 984 de mayo de 2012 y 1737 de 1998 del Departamento de
la Funcion Publica y demas disposiciones legales vigentes.
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ALCANCE |

El informe se elabord con base en los datos suministrados por la Secretaria General y
Secretaria de Hacienda de la Alcaldia de Puerto Boyaca, en cuanto a los gastos de
Funcionamiento, a la Contratacion de Servicios Personales, Administracion de Personal,
uso de telefonia fija y movil. En cumplimiento a lo establecido en el articulado 339 y 346
de la Carta Magna, que establece la necesaria coordinacion entre los planes de
desarrollo y el presupuesto, con el objeto de asegurar el uso eficiente de los recursos, y
a las disposiciones establecidas sobre austeridad y eficiencia en el gasto publico.

METODOLOGIA |

La metodologia del informe contiene el calculo y el analisis de las variaciones absolutas
de los gastos durante el Primer Trimestre de 2020 comparado con el mismo periodo
de 2019, teniendo en cuenta entre otro, los siguientes conceptos:

v' Administracién de personal, honorarios y contratacién de servicios personales

v" Asignacion y uso de servicios (telefonia fija y movil)

v' Gastos de desplazamiento.

v' Gastos de Vehiculos (Combustibles, mantenimiento y reparaciones)

v' Otros gastos (arrendamiento, impresos, publicidad y publicaciones, mantenimiento
entre otros.

\ MARCO NORMATIVO \

v Decreto 1737 de 1998 “por el cual se expiden medidas de austeridad y eficiencia y se
someten a condiciones especiales la asuncion de compromisos por parte de las
entidades publicas que manejan recursos del Tesoro Publico”.

v Decreto 2209 de 1998 “Por el cual se modifican parcialmente los Decretos 1737 del 21
de agosto de 1998".

v' Decreto 2445 de 2000 “Por el cual se modifica los articulos 8, 12, 15y 17 del Decreto
1737 de 1998".

v' Decreto 2465 de 2000 “Por el cual se modifica el articulo 8 del Decreto 1737 de 1998”

v' Decreto 1598 de 2011 “por el cual se modifica el articulo 22 del Decreto 1737 de 1998”.

v' Decreto 984 del 14 de mayo de 2012. “Modificacion articulo 22 del Decreto 1737 de

1998. “en el cual indica: “Articulo 1. El articulo 22 del Decreto 1737 de 1998, quedara
asi: “ARTICULO 22. Las oficinas de control interno verificaran en forma mensual el
cumplimiento de estas disposiciones, como de las demas de restricciones de gasto que
contintian vigentes; estas dependencias preparan y enviaran al representante legal de
la entidad u organismo respectivo, un informe trimestral, que determine el grado de
cumplimiento de estas disposiciones y las acciones que se deben tomar al respecto. Si
se requiere tomar medidas antes de la presentacidén del informe, asi lo hara saber el
responsable de control interno del organismo. En todo caso sera responsabilidad de los
Secretarios Generales, 0 quien hagan sus veces, por el estricto cumplimiento de las
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disposiciones aqui contenida. El informe de austeridad que presenten los jefes de
control interno podréa ser objeto de seguimiento por parte de la Contraloria General de
la Republica a través del ejercicio de sus auditorias regulares”.

v Ley No. 1873 del 20 de diciembre de 2017 “por la cual se decreta el presupuesto de
rentas y recursos de capital y ley de apropiaciones para la vigencia fiscal del 1 de enero
al 31 de diciembre de 2018. Articulo 83 Plan de Austeridad del Gasto.

DESARROLLO |

Como fuente de informacion se referencia la Secretaria General y Secretaria de
Hacienda del Municipio, de los gastos ejecutados durante el Primer Trimestre de 2020
en atencion a los siguientes conceptos.

1. INFORME DE ADMINISTRACION DE PERSONAL Y CONTRATACION DE SERVICIOS
PERSONALES.

En desarrollo de las Politicas de Austeridad, la oficina de Control Interno del Municipio
de Puerto Boyac4, realizdé seguimiento a los gastos de funcionamiento generados en el
Primer Trimestre de 2020 frente al mismo periodo de 2019. Con el propdésito de analizar
la evolucién de crecimiento entre los periodos objetos de estudio, identificando los rubros
de mayor incidencia en los gastos ejecutados.

Cuadro Comportamental Gastos de Personal Primer Trimestre 2020

(Cifras en miles de Pesos)

PRIMER MOVIMIENTO PERIODO PRIMER
ITEM TRIMESTRE ENERO FEBRERO MARZO TRIMESTRE VARIACION | VARIACION
2019 2020 2020 2020 2020 ABSOLUTA %

Zlejerlu((j)(r)nli)r?fonal ¥ e 363.922,0§ 386.900,0§ 376.288,0§ 1.127.110,03 49.607,0($J 5%

frﬁfiﬁtge $ 17.205,00 652,0§ 23.999,03 11.697,0§ 36.348,03 19.143,och 111%

\F/);i(r:;?:iones 9 Dl 4.035,o§ 18.180,0§ 30.818,0§ 53.033,03 12.349,0($J 30%

D $ SRy S 8.230,0§ 21.978,0§ 30.203,03 11.1oe,och S

ivnfcifi'gﬁ??é” $ 40.610,00 10.018,0§ 13.522,o§ 24.260,0§ 47.800,0?) 7.190,0($J 18%

Zzﬂgjggad $ SIS (Y $ 346,0§ 80.762,0§ 81.103,03 3.558,(;(SJ S

22?3.?.‘3‘2 $ LR s 1.464,0§ 4.719,03 6.183,03 4.549,0($J i)
Bonificacion

Sfésizsggios 9 0 s 1.933,03 52.270,03 54.203,03 9.803,(;($J et
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Prima de s _ $ $ $ $ $ 0%
alimentacion 566,00 - 889,00 1.455,00 1.455,00
bonificacién por $ $ $ $ $
recreacion $ AHBi L 453,00 2.041,00 3.482,00 5.976,00 1.377,00 £l
remuneracion
. $ $ $ $ $
servicios $ 32.406,00 54%
O 15.450,00 34.350,00 49.800,00 17.394,00
) $ $ $ $ $
aldEes $ MGy - 43.428,00 111.970,00 |  155.398,00 57.747,00 o
horas extras
> $ $ $ $ -$
don_nnlcales y $ 20.440,00 7.673,00 7.673,00 12.767,00 -62%
festivos
practicante $ $ $ $ S
Sena $ 218000 | 5 15500 662,00 - 2.787,00 607,00 )
Personal de
Aseo y $ 8.749,00 $ $ $ s 0%
Cafeteria
o $ $ $ $ S
Ve ¥ JEEEEREY .| 117.918,00 50.330,00 |  177.248,00 8.366,00 i
TOTAL 1.680.317,00 | 381.771,00 634.073,00 820.486,00 | 1.836.330,00 $164.762,00 566%

Informacién tomada de la Secretaria de Hacienda

Los conceptos de gastos que presentaron Crecimiento en el Primer trimestre de 2020
con respecto al mismo trimestre de 2019 son:

1. Honorarios 59%

2. Remuneracion de Servicios Técnicos 54%
3. Vacaciones 58%

Comportamiento De La Planta De Personal Primer Trimestre de 2020

CANTIDAD CONCEPTO
125 Personal Activo en el Cuarto Trimestre 2019
5 Funcionarios Vinculados en el Primer Trimestre 2020

Funcionario Inactivo para liquidacién de prestaciones Sociales

g en el Primer trimestre 2020

130 Total Funcionarios Activos Primer Trimestre 2020

Fuente: Jefatura de Personal

1.1 DE LA CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES.

uerfo
\/ 'i--g{f Q;‘::to‘ \’/

li 23 iy 24 (Eablaotors Murspall @ e S e s o - Dan gl il st e ey e - B e 3 G CD @.‘.'}.n. eriribgar 3 B 2 o



N INFORME DE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA EN CODIGO
t;},a*&,{i EL GASTO PUBLICO CUARTO ,
‘éi TRIMESTRE -2019 VERSION: 1
AR T
b OFICINA DE CONTROL INTERNO | PROCESO: GESTION AUDITORIA P5adge'”$
ELABORO REVISO APROBO FECHA
Equipo MECI Responsable Proceso Comité Coordinador Control Interno 12 Diciembre 2014

En lo referente a la dinamica histérica de vinculacion de contratistas para apoyar y
ejecutar programas y proyectos en beneficio de la comunidad fueron celebrados por la
administracion central, contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, en el

Primer trimestre del 2020 asi:

CONCEPTO

Servicios Administrativos

Servicios Técnicos y Tecnoldgicos

Servicios Profesionales

PRIMER PRIMER
TRIMESTRE 2019 TRIMESTRE 2020
237.787.967 122.118.855
667.703.415 531.649.958
993.338.639 1.280.246.796

TOTAL

1.898.830.021

1.934.015.609

Fuente: Secretaria General (Contratacion)

En el Primer Trimestre 2020 la entidad presenta Contratacion de OPS significativa
de crecimiento. En comparacion al mismo trimestre del afio 2019.

GASTOS GENERALES

El siguiente cuadro refleja el comportamiento de algunos gastos generales que la
entidad realizo en el Primer Trimestre de 2020, se pueden destacar los siguientes:

Cuadro Comporta mental De Gastos Generales Primer Trimestre del Afio 2020
(Cifras en Miles de Pesos).

PRIMER MOVIMIENTO PERIODO PRIMER
ITEM TRIMESTRE ENERO FEBRERO MARZO TRIMESTRE VARIACION VARIACION
2019 2020 2020 2020 2020 ABSOLUTA %
Combustibles y $ $ $ $ -$
Lubricantes $ 166.288,00 12.604,00 340,00 480,00 13.424,00 152.864,00 R
" $ $ $ $ $ 0
arrendamientos $ 55470001 37700 34.058,00 21.357,00 55.792,00 322,00 1%
Compra de $ $ $ $ $ o
Equipo $ - - - - - i
Comunicaciones $ $ $ $ -$ o
y Transportes ® o danEny 719,00 899,00 3.041,00 4.659,00 8.117,00 o
Gastos $ $ $ $ $
Protocolarios $ - - - - - e
Impresos y $ $ $ $ -$
Publicaciones $ B0 3.000,00 - - 3.000,00 1.281,00 <0
Imprevistos $ $ $ $ $ $ 0%
Mantenimiento $ $ $ $ -$
Varios $ SLERE 0L 6.000,00 - 3.750,00 9.750,00 108,00 vk
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Mantenimiento $ $ $ $ $
Vehiculos $ ° - - _ ; : 0%
Materiales y $ $ $ $ $
Suministros $ 171000 5 500,00 12.851,00 ) 17.851,00 16.141,00 KR
$ $ $ $ $
Seguros $ 8477800 - - 142.615,00 142.615,00 107.837,00 S
Servicios $ $ -$
Pablicos 156.791.00 a181600| © 334600 € B E 82.153,00 74.644,00 B
. $ $ $ $ -$
SEgE $ 131.887,00 | 5 515 g9 - 32.246,00 66.764,00 65.123,00 AR
Acueducto
o $ $ $ $ -$
ﬁ'sceag“a””ad" y $ 1079500 | 35,9709 - 3.615,00 7.112,00 3.683,00 S
Teléfono Mévil $ $ $ $ -$
y Celular $ 824600 g3, 09 2.869,00 425,00 6.228,00 2.018,00 2
Teléfono Fax y $ $ $ $ -$
otros $ 586900\ 4474, 477,00 705,00 2.049,00 3.820,00 e
Internet $ - $ $ $ $ $ 0%
Vidticos y $ $ $ $ $
Gastos de Viaje $ 17.71800 | 5 35400 6.199,00 11.876,00 20.399,00 2.686,00 L0
TOTAL 45967100 | 71 840,00 | 57.693,00 220.110,00 84964300 | 410 098,00 G

El analisis de la dinamica de las partidas presupuestales seleccionadas para el Primer
Trimestre del 2020. Frente al mismo periodo de 2019, permite concluir una tendencia
decreciente en los siguientes rubros de gastos de funcionamiento:

Los conceptos de gastos que presentaron Crecimiento para el Primer Trimestre de 2020 frente
al mismo periodo del 2019, son:

1. Seguros 310%
2. Materiales y Suministros 914%

RECOMENDACIONES

La oficina de control interno hace recomendacion reiterativa de propagar los principios
de Autocontrol a los funcionarios de la entidad y continuar con el Plan de Austeridad
en el Gasto Publico, ya que se refleja que las medidas tomadas estan siendo efectivas
para que la entidad territorial se enmarque en los principios de austeridad y cumplir con
un desempefio eficiente y eficaz del gasto publico.

Sensibilizar a los funcionarios de cada dependencia en la generacién de la Cultura del
Ahorro en la Alcaldia, en acciones como la reutilizacion del papel usado para los
borradores, el uso del Correo Electrénico para la notificacion y entrega de documentos
internos.

Frente a la Contratacion de servicios que apoye las diferentes actividades en el
cumplimiento de las competencias municipales, esta oficina recomienda
reiterativamente contratar con personas naturales o juridicas que estén en capacidad
de ejecutar el objeto contractual y que haya demostrado la idoneidad y experiencia
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directamente relacionada conforme lo exige la normatividad legal vigente, asi mismo es
necesario mantener las medidas de Austeridad en el Gasto en cuanto a contratacion de
personal vinculado por OPS pues sigue reflejando el alto costo en esta modalidad.
Recomendacion Reiterativa.

Seguir restableciendo politicas de Austeridad y puntos de control en procesos y
procedimientos, orientados a una mayor eficiencia y economia en todas las
dependencias de la administracién central.

Se sugiere a la Secretaria General y de Servicios Administrativos establecer politicas de
racionalizacion de conceptos asociados a homina como: horas extras, viaticos, gastos
de representacion, planta de cargos etc.

Recomendacion reiterativa. En los servicios publicos de acueducto, energia, celular y
teléfono fijo es procedente estudiar los comportamientos histéricos de consumos, con
el fin de buscar estrategias de sensibilizacién, formas de ahorro y posibles ajustes a las
metas establecidas.

En todos los aspectos se recomienda cumplir con todos los principios de planeacion,
moralidad, transparencia, colaboracion y coordinacion teniendo en cuenta la inversion
de los recursos publicos direccionados al cumplimiento de las necesidades que requiere
la administracion.

Atentamente,

ORIGINAL FIRMADO
YUDY ANDREA ANDRADE RUBIANO
Asesora Control Interno
controlinterno@puertoboyaca-boyaca

LABORO: MARIA ROCIO DIAZ ZAPATA
REVISO Y APROBO: YUDY ANDREA ANDRADE RUBIANO
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